Archiwum Historii i Filozofii Medycyny zamieszcza opracowania z zakresu historii i filozofii medycyny —
praceoryginalne, pogladowe, kazuistyczne, sprawozdania ze zjazdow i konferencji, recenzje ksigzek.

Zasady przygotowywania pracy w formacie PDF.

Zasady etyki publikacyjnej czasopisma naukowego ,,Archiwum Historii i Filozofii Medycyny”

Celem ,Zasad etyki publikacyjnej” jest zapobieganie przejawom nieuczciwych praktyk publikacyjnych i
nierzetelnos$ci naukowej oraz zachowanie jak najwyzszych standardow etycznych przy wydawaniu czasopisma
naukowego ,,Archiwum Historii i Filozofii Medycyny”, zwanego dalej ,,czasopismem naukowym”, ktorego
wydawca jest Wydawnictwo Muzyczne Polihymnia z Lublina, zwany dalej ,,Wydawca”.

,,Zasady etyki publikacyjnej” obejmuja zasady etyczne dotyczace:

e  Wydawcy i organdéw czasopisma naukowego
e autoréw czasopisma naukowego, zwanych dalej ,,Autorami”, a odpowiednio takze wspotautorow w
przypadku tekstow wieloautorskich

e recenzentdéw czasopisma naukowego, zwanych dalej ,,Recenzentami”

»Zasady etyki publikacyjnej” zostaty oparte na wytycznych Komitetu do spraw Etyki Publikacji (COPE —
Committee on Publication Ethics) oraz na Kodeksie etyki pracownika naukowego, opracowanym przez Komisje

do spraw etyki w nauce i uchwalonym przez Zgromadzenie Ogolne Polskiej Akademii Nauk .

I. ZASADY ETYCZNE DOTYCZACE WYDAWCY

1. Decyzja o publikacji poszczegolnych tekstow jest podejmowana ze wzgledu na cele i zatozenia programowe
czasopisma naukowego oraz tematyke tekstu i jego przydatnos¢ dla nauki i praktyki, oryginalno$é, a takze
zastosowane metody badawcze, dobor zrodet oraz komunikatywnos¢ przekazu.

2. Wydawca oraz organy czasopisma naukowego dbaja o jak najwyzszy poziom merytoryczny czasopisma
naukowego oraz realizacje przyjetych celow i zatozen programowych. Dzialaja w poszanowaniu wolnosci badan
naukowych, dbajac o uczciwos¢ i niezalezno$¢ od zewnetrznych wplywéw na publikowane tresci. Stosuja
wszelkie dostgpne Srodki w celu zapobiegania plagiatom i publikacji nierzetelnych danych.

3. W pis$mie przewodnim nalezy zamie$ci¢ o§wiadczenie, ze nadestana praca nie byta dotad nigdzie publikowana,
ani tez nie zostata ztozona do druku w innym czasopismie.

4. Prace podlegaja recenzji, przy czym recenzenci nie znaja nazwisk autoréw, ani tez nazwy osrodka, z ktorego
praca pochodzi.

5. Redakcja zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian dotyczacych niezbednych poprawek i skrotow — bez
uzgodnienia z autorem.

6. Zrecenzowana praca moze zosta¢ zwrocona autorowi w celu wprowadzenia zasugerowanych przez recenzenta
zmian.

7. Prace nie zaakceptowane zostajg zwrdcone autorom wraz z recenzjami.

8. Ostatecznym zatwierdzeniem pracy do druku jest podpisanie przez autora korekty tzw. szczotki po
wprowadzeniu poprawek btedow drukarskich.

9. Autorzy nie otrzymuja wynagrodzenia za prace opublikowane na tamach AHiFM.



10. Z chwila akceptacji do druku autor przekazuje prawa autorskie do pracy Redakcji AHiFM.

11. Redakcja wymaga od autoréw publikacji ujawnienia wkladu poszczegdlnych autor6w w powstanie publikacji
(z podaniem ich afiliacji oraz kontrybucji, tj. informacji kto jest autorem koncepcji, zatozen, metod, protokotu itp.
wykorzystywanych przy przygotowaniu publikacji), przy czym gléwna odpowiedzialno$¢ ponosi autor
zgtaszajacy manuskrypt.

12. Wymagania wobec Autoré6w oraz zasady recenzowania artykutéw sg jawne i publicznie dostgpne.

13. Wydawca stwarza mozliwo$¢ dyskusji nad artykulem po jego opublikowaniu, w szczegdlnosci w formie
artykutéw dyskusyjnych, recenzji lub listow do redakcji.

14. Do czasu publikacji Wydawca nie ujawnia zadnych informacji o przekazanym do publikacji tekscie nikomu
poza Autorami, Recenzentami oraz innymi osobami, ktérych udzial w procesie wydawniczym jest niezbg¢dny.

15. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowo$ci lub naruszenia zasad etycznych badz dobrych praktyk przez
Autora, Recenzenta, lub inne osoby zwigzane z procesem wydawniczym, Wydawca obowigzany jest podjac
odpowiednie dziatania naprawcze, dyscyplinarne lub podjaé okreslone dziatania przewidziane prawem.

16. Do czasu publikacji informacje pozyskane w procesie oceny publikacji, jak roéwniez odrzucone artykuty, badz
ich fragmenty, nie moga by¢ wykorzystane w badaniach wtasnych przez osoby zwiazane z Wydawca lub
wchodzace w sktad organdéw czasopisma, bez wyraznej, pisemnej zgody Autora.

17. Wydawca zapewnia poufnosc i bezpieczenstwo przetwarzania danych osobowych zgodnie z przepisami prawa
na warunkach i zasadach okres$lonych w klauzuli informacyjnej udost¢pnianej osobom, ktorych dane sa

przetwarzane.

I1. ZASADY ETYCZNE DOTYCZACE AUTOROW

1. Autor jest obowigzany przekazaé do publikacji tekst oryginalny, ktory ani w catosci, ani w zadnej czgSci nie
stanowi plagiatu lub tzw. autoplagiatu (powtorzenia catosci lub fragmentdw wczesniejszych publikacji Autora).
Wspotczynnik podobienstwa dla calego tekstu nie powinien przekracza¢ 5% w przypadku tekstow w jezyku
polskim i 10% w przypadku tekstow w jezyku angielskim. Teksty przekraczajace te wartosci, albo budzace
watpliwosci co do oryginalno$ci z innych wzgledow, beda podlegaty dodatkowej weryfikacji.

2. Autor zapewnia, ze w odniesieniu do przekazywanego tekstu nie zachodzi:

1) tzw. ghostwriting — ktory ma miejsce wowczas, gdy kto$, kto wnidst istotny wktad w powstanie publikacji, nie
ujawnia swojego udziatu jako jeden z Autoréw, ani nie wskazuje si¢ jego roli w jakikolwiek inny sposob

2) tzw. guest authorship — ktory ma miejsce wowczas, gdy udzial danej osoby jest znikomy lub w ogdle nie miat
miejsca, a pomimo to jest ona wskazywana jako Autor

3. Autor zapewnia, ze przekazywane Wydawcy prawa autorskie do utworu nie beda ograniczone jakimikolwiek
prawami osob trzecich, korzystanie z utworu i rozporzadzanie nim przez Wydawce nie bedzie narusza¢ dobr
osobistych ani praw osob trzecich. W przypadku gdy w opracowaniu wykorzystano inne prace naukowe lub
materiaty zroédlowe, powinny one zosta¢ odpowiednio przywotane lub zacytowane. Autor przekazujacy do
publikacji tekst wieloautorski (prace zbiorowa) powinien zapewnié, zeby wszyscy Wspdtautorzy widzieli i
zatwierdzili ostateczng wersj¢ artykutu oraz zgodzili si¢ na jego publikacje. Brak zastosowania si¢ do tych zalecen
bedzie traktowany jako przejaw nierzetelno$ci naukowej i uznawany za przekroczenie zasad etycznych.

4. W przypadku prac zbiorowych Autorzy obowiazani sa okresli¢ autorstwo poszczegolnych fragmentow tekstu

albo zadeklarowac¢, ze sa Wspotautorami w czgsciach rownych.



5. Teksty przekazywane do publikacji, zawierajace wyniki badan, winny speinia¢ standardy uczciwos$ci i
rzetelno$ci naukowej, a same badania powinny by¢ przeprowadzone z poszanowaniem przepiséw prawa i zasad
etyki naukowej, w uczciwy i rzetelny sposob, w szczegolnosci bez falszowania lub fabrykowania wynikow.

6. Autorzy powinni prezentowaé przede wszystkim wyniki wiasnych badan.

7. Autorzy powinni dgzy¢ do jasnego, zrozumiatego i jednoznacznego opisu stosowanych metod, aby ich wyniki
mogly zosta¢ zweryfikowane przez innych.

8. Autor, a w przypadku prac zbiorowych, kazdy z Autoréw odpowiednio do udzialu w przygotowaniu tekstu,
ponosi odpowiedzialno$¢ za naruszenia prawa lub standardow etyki i rzetelnosci naukowe;.

9. Redakcja powinna uzyska¢ informacje o zrddlach finansowania publikacji, wktadzie instytucji naukowo-
badawczych, stowarzyszen i innych podmiotéw (,,financial disclosure™).

10. W przypadku gdy Autor dostrzeze znaczace btedy lub niescistosci w opublikowanym tek$cie obowigzany jest
niezwtocznie powiadomi¢ Redakcj¢ lub bezposrednio Wydawce oraz wspotpracowac z nimi w celu opublikowania

sprostowania lub innego sposobu ujawnienia btedu.

III. ZASADY ETYCZNE DOTYCZACE RECENZENTOW

1. Uwagi i opinie zawarte w recenzji winny by¢ rzeczowe, odpowiednio uzasadnione i nie odnosi¢ si¢ do osoby
Autora. Recenzent powinien, w miar¢ mozliwosci, wskazywaé, w jaki sposob Autor moze poprawic tekst w
okreslonym aspekcie. Recenzent takze powinien wskazywac poziom istotnosci zglaszanych uwag lub zastrzezen.
Recenzent powinien wskazaé publikacje, na ktore nie powotat si¢ Autor, a ktore sa niezbedne dla zachowania
rzetelno$ci naukowej recenzowanego tekstu.

2. Recenzent winien zawiadomi¢ Redakcje¢ lub bezposrednio Wydawce o kazdej okoliczno$ei, ktora moze byc
podstawa do nieprzyjecia artykutu do publikacji. Recenzent powinien poinformowaé o kazdym znaczgcym
podobienstwie, cz¢sciowym pokrywaniu si¢ tresci recenzowanej pracy z jakakolwiek inng opublikowang i znang
mu pracg lub podejrzeniu plagiatu lub kazdej innej formie nierzetelnos$ci naukowe;.

3. Recenzent, ktory z jakiegokolwiek powodu nie moze zrecenzowac danego tekstu, w szczego6lnosci w przypadku
gdy uznaje, ze nie posiada odpowiednich kompetencji naukowych lub wie, ze sporzadzenie recenzji w
proponowanym albo uzgodnionym terminie nie bedzie mozliwe, powinien o tym niezwlocznie poinformowac.

4. Recenzje powinny by¢ dokonane obiektywnie. Dokonujac oceny tekstu Recenzent winien zachowac uczciwosc,
obiektywizm, rzetelno$¢ i skrupulatnos$¢. Recenzent powinien jasno wyraza¢ swoje poglady, popierajac je
odpowiednimi argumentami. Powinnoscia Recenzenta jest powstrzymanie si¢ od sporzadzenia recenzji
opracowania, w przypadku gdy zachodzi konflikt interesow.

5. Recenzent obowigzany jest do utrzymania poufnosci w zakresie zwigzanym z recenzowanym tekstem.
Recenzentowi nie wolno okazywac recenzowanego tekstu, ani dyskutowac na jego temat z osobami trzecimi.

6. Do czasu publikacji tekstu recenzentowi nie wolno wykorzystywa¢ dla wiasnych korzysci lub potrzeb tresci
zawartych w recenzowanym tekscie.

7. Nazwiska Recenzentow poszczegdlnych tekstow nie sg ujawniane autorom. Moze by¢ publikowana lista
Recenzentdw wspodtpracujacych z czasopismem naukowym, bez wskazywania konkretnych publikacji, ktére byty

recenzowane przez poszczegdlnych Recenzentow.



IV. ZASADY SZCZEGOLOWE PRZYGOTOWYWANIA PRAC

1. Prace nalezy sktada¢ na nosniku elektronicznym wraz z wydrukiem w 3 egzemplarzach.

2. Tekst powinien by¢ napisany jednostronnie, w formacie A4, czcionka Times New Roman o

rozmiarzel2 pkt. i interlinii 1,5, bez adiustacji (tj. wyttuszczen, podkreslen, wcigé akapitowych,

itp.).

3. Tekst gtéwny pracy powinien by¢ poprzedzony:

+ imieniem i nazwiskiem autora
* tytutem (W jezyku polskim i angielskim)
* stowami kluczowymi (w jezyku polskim i angielskim)

* streszczeniem (W jezyku polskim i angielskim

4. Tabeleiryciny

dotaczone na osobnych stronach opatrzone tytutem w jezyku polskim i angielskim,

ryciny powinny by¢ ponumerowane cyframi arabskimi i w razie koniecznos$ci podpisane
naodwrotnej stronie

tekst pracy powinien zawiera¢ wskazanie miejsca, w ktorym maja si¢ W nim pojawic ryciny
i tabele wszelkie obrazy, jakie maja pojawi¢ si¢ w tekscie musza by¢ ponadto dotaczone na

nosnikachelektronicznych (ptyta CD) w rozdzielczosci minimum 300 dpi

5. PiSmiennictwo

powinno by¢ napisane na oddzielnej stronie — wg kolejnosci cytowania. W tekscie
winnyznaleZ¢ si¢ odpowiednie odnosniki (w nawiasach kwadratowych np. [1])

nalezy poda¢ numer pozycji; nazwiska autorow i pierwsze litery imion PRZECINEK

(w przypadku, gdy jest wigcej niz trzech autoréw, nalezy podaé pierwszych trzech i dodac ,,i
wsp.”) tytut pracy zapisany kursywa PRZECINEK nazwa wydawnictwa PRZECINEK miasto
(kraj) i rok wydania PRZECINEK cytowane strony (pierwsza i ostatnia rozdzielone potpauza)
KROPKA np.: [1] Grzybowski A., Pactwa W., Bolestaw Gepner (1835-1913) — uczen Albrechta
von Graefego oraz ordynator Instytutu Oftalmicznego w Warszawie. Archiwum Historii i Filozofii
Medycyny, Poznan, (Polska), 2021, 32-38.

w przypadku powotywania si¢ na pozycje ttumaczone, zapis powinien by¢ uzupetniony o
nazwisko tlumacza, tj. nalezy podaé¢ numer pozycji; nazwiska autoréw i pierwsze litery imion
PRZECINEK (w przypadku, gdy jest wiecej niz trzech autordéw, nalezy podaé¢ pierwszych
trzechi doda¢ ,,i wsp.”) PRZECINEK tytut pracy zapisany kursywa PRZECINEK nazwisko
thumacza ipierwsza litera jego imienia PRZECINEK nazwa wydawnictwa PRZECINEK
miasto (kraj) i rokwydania PRZECINEK cytowane strony (pierwsza i ostatnia rozdzielone
potpauza) KROPKA (np.: [1] Sargeant A., Marketing w organizacjach non profit, ttum. Kisiel
W., Oficyna Ekonomiczna, Krakow (Polska) 2004, 30-31.).

w przypadku powotywania si¢ na artykut lub rozdziat zamieszczony w ksigzce lub
czasopis$mie,zapis powinien wyglada¢ nastepujaco: nalezy podaé numer pozycji; nazwiska
autorow 1 pierwsze litery imion PRZECINEK (w przypadku, gdy jest wigcej niz trzech

autorow, nalezy podac pierwszych trzech i dodac ,,i wsp.”) tytul pracy zapisany kursywa [W:]

np.: [1] Hinc S., Przyjecie organizacji marketingowej [w]:



Nastepnie:

a. Tytut czasopisma pisany kursywa z zastosowaniem obowiazujacych skrotéw (wg
Index Medicus) PRZECINEK rok PRZECINEK tom PRZECINEK numer strony
pierwszej i ostatniej oddzielone pétpauza np. Arch. Hist. i Fil. Med. 2007, 70, 80—

85.

b. Nazwisko autora ksigzki i pierwsza litera imienia PRZECINEK tytut ksigzki pisany
kursywa PRZECINEK nazwa wydawnictwa PRZECINEK miasto (kraj) i rok wydania
PRZECINEK numer strony pierwszej i ostatniej oddzielone potpauza np. Hinc S., Spor
0 spoleczne funkcje edukacji, Wyzsza Szkota Zawodowa ,Kadry dla Europy” w
Poznaniu,Poznan (Polska) 2010, 49-83.

e Istnieje mozliwo$¢ powotywania si¢ takze na artykuty zamieszczone w Internecie. W takim
przypadku nalezy podac:

Nazwisko i inicjal imienia autora, tytul, adres strony internctowej, data pobrania.Brod M.,
Bibliografia do matury ustnej z jezyka polskiego: [online],

http://filolozka.brood.pl/bibliografia-do-matury-ustnej-z-jezyka-polskiego/, dostep 24.10.2008

RODZAJE ARTYKULOW
I Prace oryginalne
- objetos¢ prac nie moze przekracza¢ 30 stron, wliczajac w to strong¢ tytulowa, streszczenie, tekst wiasciwy
orazpismiennictwo
- tekst doniesienia sktada si¢ z nastepujacych czesci:
e  Strona tytutowa, ktora winna zawierac:
= tytul pracy,
=  nazwiska i imiona autorow,
*  nazwg instytucji
e Strona druga — streszczenie w jezyku polskim i angielskim zawierajace 200—250 stow, ktore winno
mie¢ charakter strukturalny, a wigc zawiera¢: wstep, cel pracy, metodyke, wyniki i wnioski
e  Strona trzecia — tytut oraz stowa kluczowe w jezyku polskim i angielskim
e  Stronaczwarta i nastepne — pelny tekst pracy podzielony na nastepujace czesci:wstep, materiat i metody,
wyniki, dyskusja, wnioski i pi$miennictwo.
11 Prace kazuistyczne
- objetos¢ prac kazuistycznych nie powinna przekracza¢ 10 stron, wliczajac w to strong tytutowa,
stowakluczowe, streszczenie oraz piSmiennictwo
111 Prace poglgdowe
- objeto$¢ prac pogladowych nie powinna przekraczac 25 stron
IV Sprawozdania ze zjazdéw i recenzje

- objetos¢ sprawozdan i recenzji nie powinna przekracza¢ 2 stron.


http://filolozka.brood.pl/bibliografia-do-matury-ustnej-z-jezyka-polskiego/

